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Problem os6b niepetnosprawnych na rynku pracy w Pste

Streszczenie

Obecna sytuacja os6b niepetnosprawnych nadal jepbkopca. Zaréwno wzyciu co-
dziennym, jak i zawodowym. Wigi wystkepuje wiele czynnikow, ktére zmniejsaagzanse na
ich rozwdj i spetnienie zawodowe. Niestety stargroazynione, aby zwalcéybariery wzyciu
zawodowym takich osolg sniewystarczajce. Sid, widoczny jest te podziat na petnospraw-
nych i niepetnosprawnych pracownikow na rynku praggorszenie obecnej sytuacji 20
mie¢ réwniez niekorzystny wptyw na gospodarinarodovy. Dlatego teé celem niniejszego
artykutu jest préba identyfikacji czynnikbw maych wptyw na wspotczesny rynek pracy
w Polsce oraz analiza i ocena sytuacji niepetnegpyeh w badanym aspekcie. Ponadto po-
stawiono pytanie czy obecna sytuacja niepetnosprelivna rynku pracy ulega poprawie? Za-
lozony cel badawczy realizowano z wykorzystaniem metadiow literatury przedmiotu, de-
dukgciji, opisu oraz prostych techniki statystycznyatizualizacji. Artykut poprzedzono wpro-
wadzeniem i zakiczono sformutowaniem propozycji rozwen dla obecnej polityki spotecz-
no-ekonomicznej pestwa.

Stowa kluczowe:rynek pracy, osoby niepetnosprawne, bezrobocigwaid¢ ekonomiczna
The problem of people with disabilities in the labomarket in Poland
Abstract

The current situation of people with disabilitissstill worrying. Both in everyday life and
work. Still, there are many factors that reduced@nces of their development and professional
fulfillment. Unfortunately, the efforts made to egeme the barriers in working life, such peo-
ple are inadequate. Hence, it is also visible dinidetween able-bodied and disabled workers
in the labor market. The deterioration of the corgtuation may also have an adverse impact
on the national economy. Therefore, the objectiie article is to attempt to identify the fac-
tors affecting the contemporary labor market inaRdland the analysis and evaluation of the
situation of people with disabilities in the studliaspect. Moreover, it posed the question
whether the current situation of people with dikads in the labor market is improving. The
assumed purpose of the research was carried o tie# methods of studying literature, de-
duction, description and simple statistical tecbhe&jand visualization. The article is preceded
by an introduction and completed with the formaatof proposals for solutions to the current
socio-economic policy of the state.
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Wprowadzenie

Powszechnie spotkasic mozna z pogldem,ze jednym z najbardziej powaych proble-
mow spotecznych, dla krajéw rozstych wspotczesnegéwiata, jest niepetna sprawsiojej
cztonkow ¢bikowski, Dabrowski, Kuzmicki 2012, s. 6).

Dlatego niezbdne jest skuteczne przeprowadzenie procesu injegpmtecznej, a w tym
aktywizacji zawodowej oséb niepetnosprawnych. Obegnoblem ten nadal zaliczany jest
do istotnych wyzwa dla Polski w ramach jej polityki spotecznej. Waviatym miejscu zau-
wazy¢, ze wieloletnie dziatania mage na celu wypracowaefektywny system wsparcia na
rzecz osob niepetnosprawnych nadalngewystarczajce. Bowiem wciz brakuje spojnych
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i kompletnych rozwgzan, ktére mana byloby uzné za skuteczne. Najistotniejsze czynniki
odpowiadajce za sytuaejniepetnosprawnych w Polsce to: przemiany gospaéafa w tym
deregulacja na rynku pracy), decentralizacja wtaolaz modyfikacja funkcji opiekiczych

i socjalnych pastwa (Gyciarz, Ostrowska, Ré&ow 2008, s. 5).

Skala niepetnosprawioi jako zjawiska spotecznego jest na tyle wysdeadotyka ka-
dego chéby pasrednio wzyciu spoteczno-ekonomicznym. Ma ogromny wptyw nanjastki
nig dotknkte. Niepetnosprawni m.in. odczuwapgraniczenia w petnieniu rol spotecznych.
Nalezy przez to rozumiewptyw na zakres zadamazliwych do petnienia, a ktoregoczeki-
wane przez spotecastwo w zalenosci od wieku, pici czy pozycji w grupie (Kawciaska-
Butrym 1998, s. 10). Przekladas 20 na zmniejszone szanse p@ih pracy, niszg wydaj-
nos¢ pracy, niskie zarobki itp. Natomiastis#wo zmuszone jest przeznatzamraz weksze
srodki na pomoc niepetnosprawnym.

Paistwo powinno kt& duzy nacisk na sytuagjoséb niepetnosprawnych na rynku pracy.
Inaczej lgdzie to miato rownig negatywny wptyw na gospodarkarodovd.

Dlatego te celem niniejszego artykutu jest préba identyfikaegynnikdw magcych
wplyw na wspétczesny rynek pracy w Polsce oraziaaalocena sytuacji niepetnosprawnych
w badanym aspekcie. Ponadto postawiono pytani®leeggna sytuacja niepetnosprawnych na
rynku pracy ulega poprawie? Dane wykorzystane waapwvaniu dotycz oséb niepetno-
sprawnych w rozumieniu metodologii NSP 2011. Pomadkorzystano z Informacji Rdu
Rzeczypospolite] Polskiej o dziataniach podejmovadiny 2015 rokti na rzecz realizacji
postanowié uchwaly Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej z dniaetmia 1997 roku KARTA
OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH. Powsgze g podstawowymizrédtami informacji o nie-
petnosprawnych. Wybrane analizy tej grupy spotéstea wzbogacono o poréwnanie
Z 0golry sytuacy na rynku pracy w Polsce. Zafmny cel badawczy realizowano z wykorzy-
staniem metod studiow literatury przedmiotu, degiukapisu oraz prostych technik staty-
stycznych i wizualizacji. Syntetyczne wnioski z @prowadzonych analiz zawarto w podsu-
mowaniu.

Osoba niepetnosprawna i rodzaje niepetnosprawroi

W powszechnie dogpnej literaturze spotkasic mazna z wieloma podégiami do defini-
cji osoby niepetnosprawnej. Jedaekdo tych najagciej spotykanych naky zaliczy¢ ujecie
wediug Swiatowej Organizacji Zdrowia oraz Gtéwnego im Statystycznego. Pierwsze
traktuje osob niepetnosprawsnjako osob, ktéra cechuje naruszona aktywégazyciowa lub
stopier jej sprawnéci funkcjonalnej wskazuje na utrudnienie w wykonywaroél spotecz-
nych (Serafin, tuczak, Kurkus-Rozowska, Konarskag&jska 2007, s. 13.). Natomiast we-
diug Gtébwnego Urgdu Statystycznego osgkiepetnospraws mozna okréli¢ osolg, dla
ktorej wydane zostato wdaiwe orzeczenie przez kompetentny do tego orgat.tdedwnie
osoba bez orzeczenia, jednak musi cecligwagraniczenie sprawlo w trakcie wykony-
wania podstawowych czyném adekwatnych dla swojego wieku np. praca lub aaflitp).
Podobnie do powsszych definiuje T. Majewski. Wedtug niego jest soba, u ktérej ograni-
czona sprawrig organizmu lub jego uszkodzenie wpltywa w sposobdmtiapcy, uniema-
liwiajacy lub ograniczajcy na wykonywanie zadazyciowych, a take zawodowych (Majew-
ski 1995, s. 12). Nieco szerzepljo polski Ustawodawca. Zgodnie z podatefinicjg legal-
na niepetnosprawrii w Ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehtauji zawodowe;j
i spotecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawmyepetnosprawr$é cechuje si: ,trwa-
ta lub okresow niezdolnd¢ do wypetniania rél spotecznych z powodu statedodtugotrwa-
lego naruszenia sprawdw organizmu, w szczegolda powodujca niezdolnd¢ do pracy”
(Ustawa...1997, art. 2 punkt 10). Kolejnym aktem normatywntyaktupcym o osobach nie-

! Ponadto skorzystano z dokumentéw dla lat: 200532@D14.
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petnosprawnych ni@ by Karta praw osob niepetnosprawnych. Gkaeona osobami niepet-

nosprawnymi jednostki o naruszonej spravanopsychicznej, fizycznej lub umystowej

utrzymupcej sk okresowo lub trwale. W konsekwencji tego ogranmezéub uniemaliwione
jest codzienneycie, praca, nauka, a tak wypetnianie rol spotecznych zgodnie z normami

okreslonymi prawnie i zwyczajowoKarta... 1997).

Wszystkie wskazane vigj ujecia osoby niepetnosprawnej gtowny nacisk ktawh to,
ze musi to by osoba, ktdra wskutek danej przypadionp. wypadek, choroba, wady wro-
dzone) znajduje siw stanie utrudniacym wykonywanie codziennych funkejyciowych np.
w pracy, w szkole. 3& chodzi o wymogi formalne, to nieztine jest wydanie orzeczenia
przez uprawniony do tego organngawowy. Posiadanie orzeczenia jednoznacznie prappis
jednostk do grona oséb niepetnosprawnych. Pod warunkienjej stan: fizyczny, psychicz-
ny lub umystowy ma wyrany (negatywny) wptyw na wykonywanie rél spoteczny8erafin,
tuczak, Kurkus-Rozowska, Konarska, Bugajska 20013sl4).

Sposobow definiowania osoby niepetnosprawnej jastewNa podstawie Narodowego
Spisu Powszechnego Ludmo i Mieszkar 2011 mana wskazé& na dwa sposoby: prawny
|b|olog|czny (Narodowy.. 2011, s. 63):

prawny — dotyczy osoOb posiadeych aktualne orzeczenie, ktére zostatlo wydanezprze

uprawniony do tego organ;

- biologiczny — dotyczy oséb nieposiaglajch orzeczg, ale z petnym lub powaym ogra-
niczeniem sprawrsci w zakresie wykonywania samodzielnie podstawowgzynndgci
zyciowych.

Pierwsze podégie mana uzna jako ocer obiektywry, za& drugy jako ocer subiek-
tywna.

Polski Ustawodawca w artykule 3. Ustawy z dnia Bfpnia 1997 roku o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz o zatrudnianiu osolpetisprawnych wyznaczyt dla tych
0s0b trzy stopnie niepetnosprawsnb znaczny, umiarkowany i lekkUstawa...1997).

Charakterystyka oséb niepetnosprawnych w Polsce

W celu sporzdzenia charakterystyki oséb niepetnosprawnych ved¢eolykorzystano in-
formacje pochodice z Gtdwnego Urdu Statystycznego oraz z Informacjiddm Rzeczypo-
spolitej Polskiej o dziataniach podejmowanych w 20&ku na rzecz realizacji postanowie
uchwaty Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej z dnia érmiia 1997 roku KARTA OSOB
NIEPELNOSPRAWNYCH. Sytuagjoséb niepetnosprawnych przeanalizowano paterk:
wieku, struktury, wyksztatcenia, aktywst ekonomicznej.

Z powyzszego powodu przygotowano ngmijace analizy oséb niepetnosprawnych:

- 0soby niepetnosprawne w podziale na kryterium wiskeolsce w 2015 roku,
- struktura 0séb niepetnosprawnych w 2015 roku,
- 0soby niepetnosprawne w wieku 16 lat i¢e8] wedlug poziomu wyksztatcenia

w 2015 roku,

- 0soby niepetnosprawne prawnie w Polsce na przestiete?001-2015,
- wskazniki aktywnasci ekonomicznej os6b niepetnosprawnych w wiekuat5 Wwiecej,
- aktywna¢ ekonomiczna oséb niepetnosprawnych w wieku 16watcej wedtug stopnia

niepetnosprawriei w latach: 2005, 2013, 2014, 2015.

Na podstawie danych z Eurostatu w krajach Unii Rajskiej w 2012 roku byto 42,228
min 0s6b niepetnosprawnych. Stanowito to 12,8%atej populacji UE ogdtem. Udziat oséb
niepetnosprawnych w krajach cztonkowskich jestéderéznicowany. Najwyszym odset-
kiem tej grupy spotecastwa cechowata siNorwegia (20,1%), Zanajnizszym Wiochy
(6,1%) (http). Natomiast w 2015 roku w Polsce bglynad 3,2 miliondw os6b niepetno-
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sprawnych prawnie w wieku 16 lat i wgcej, co stanowito 10,5% Iludéc ogoétu
w tej grupie wiekoweéj Spardd catej populacji oséb niepetnosprawnych nepej byto nez-
czyzn (50,6%) 1,65 min os6b. Kobiet byto nieznaezmniej (49,3%) 1,60 min oséb. Wi
sza rozbienos¢ wyshpita pomedzy mieszkacami miast (63,4%) 2,06 min o0séb
a mieszkacami wsi (36,6%) 1,19 min osob. Dla poréwnania vekai produkcyjnym (tzw.
ekonomiczna grupa wieRubyto ponad 1,86 min oséb, co w przeliczeniu natdgdnaci
Polski stanowito 8,2% populacji w tym wieku (poysunek 1).

Rysunek 1. Osoby niepetnosprawne w podziale na kmgtium wieku w Polsce w 2015 roku

Ogoby niepelnosprawne w podziale na kryterium wieku
w Polsce w 2015 roku
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Zrodto: Opracowanie wlasne na podstawie: BAEL, daadnioroczne, opracowanie Biura PethomocnikadRz
do Spraw Os6b Niepetnosprawnych na podstawie da@y¢8, informacja o realizacji Karty Praw za 2015,ro
s. 5.

Analizujgc osoby niepetnosprawne w podziale na kryteriumkwienazna zauwayc¢,
ze ponad 2/3 stanowidwie grupy wiekowe (55-64 i 65 lat | gdej). Byto to wecej niz lud-
nos¢ w wieku produkcyjnym ogotem (1,86 min osob). W mopowszechnego problemu sta-
rzenia s¢ spoteczéstw nie dziwi wniosekze najbardziej liczg grupm byt przedziat wieku 65
lat i wigcej. Natomiast najmniejgzliczebndcig cechowata si grupa 15-24 lata (115 tys.
0s0b). Znaczna exé ogoétu niepetnosprawnych zaliczatg sio niemobilnej grupy produk-
cyjnej (tj. 45-65 lat). Niegoni chetni na zmiag miejsca zamieszkania oraz sktonni do zmia-
ny aktualnej pracy.

Warto w tym miejscu przeanalizowatruktue osob niepetnosprawnych z uwedghie-
niem stopnia niepetnosprawdo (rysunek 2).

Z Danesrednioroczne.

?® Wedtug danych z Badania Aktyw§w Ekonomicznej Ludni przeprowadzanego kwartalnie przez Gléwny
Urzad Statystyczny.

*18-59 lat dla kobiet i 18-64 lata dlazmezyzn.

155



Zeszyty Naukowe Polskiego Towarzystwa Ekonomicznegbelonej Gérze 2017, nr 6.

Rysunek 2. Struktura oséb niepetnosprawnych w 201fku
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Zrodito: Opracowanie wiasne na podstawie: BAEL, daednioroczne, opracowanie Biura Petnomocnikadgz
do Spraw Os6b Niepetnosprawnych na podstawie da@yt8, informacja o realizacji Karty Praw za 2015,ro
S. 6.

Na rysunku drugim mina zauway¢, ze osoby niepetnosprawne ze znacznym (906 tys.)
i lekkim (919 tys.) stopniem niepetnosprawoioss bardzo zblione do siebie pod wzglem
liczebndaci. Jeli wzia¢ pod uwag rozktad procentowy badanych grup, to aglstwierdze,
ze 0soby niepetnosprawne ze znacznym stopniem nieggiawnéci w wieku produkcyj-
nym stanowi blisko 47% liczebngi ogétem z tym samym orzeczeniem. Podobna sytuacja
ma miejsce w przypadku proporcji stopni lekkiegomiarkowanego w wieku produkcyjnym
do ogétu badanej zbiorowo (ok. 60% - 62%). W obu grupach nagegj wystpuje 0sob z
umiarkowanym stopniem niepetnospraecio

Ponizej przedstawiono analjzoséb niepetnosprawnych ze weadll na kryterium wy-
ksztatcenia (rysunek 3).

Rysunek 3. Osoby niepetnosprawne w wieku 16 lat iigcej wedtug poziomu wyksztatcenia w 2015 roku
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Zrodito: Opracowanie wiasne na podstawie: BAEL, daednioroczne, opracowanie Biura Petnomocnikadgz
do Spraw Os6b Niepetnosprawnych na podstawie da@yt8, informacja o realizacji Karty Praw za 2015,ro
S. 7.
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Rozktad procentowy wedtug poziomu wyksztatcenia v rzypadkach ksztattujeesi
podobnie. Najwysze odchylenia wygpuja w poziomie wyksztatcenia zasadniczym zawo-
dowym, dla ogotu wynidst 32%, galla grupy w wieku produkcyjnym 40,1%. Podobna sytu
acja ma miejsce dla napszego poziomu wyksztalcenia, kolejno 31,3% i 24,8%.
W kolejndsci malepcej rozktad poziomu wyksztatcenia wydh nasipujaco: zasadnicze za-
wodowe; gimnazjum, podstawowe, niepetnie podstawowez wyksztalcenia; policealne
i srednie zawodowe; wygze; srednie ogoélnoksztasce. Niepokaicy do podkrélenia jest
fakt, iz dwie najliczniejsze grupy stanayge powyej 60% catéci dla obu analizowanych
przypadkow cechgjsie najnizszym poziomem wyksztalcenia. Ma to negatywny wptyav
mozliwosci znalezienia pracy. Powszechnie wiadome, im wyzsze wyksztatcenie, tym
szanse na odnalezienie; s1a rynku pracy wzrasta) Warto zauway¢ kolejrg zaleznosé,

a mianowicie w obu przekrojach rodzajowych (ze wdglna wiek i wyksztatcenie) zbioro-
wosci te przedstawigjnajliczniejsa frakcje sparod catej populacji osdb niepetnosprawnych.
Na tej podstawie mima przyj¢, ze osoby najstarsze posiaglapjnizsze wyksztatcenie.

W tym miejscu warto przeanalizow&sztattowanie siliczebngci os6b niepetnospraw-

nych w dhiszym przedziale czasu (rysunek 4).

Rysunek 4. Osoby niepetnosprawne prawnie w Polsca przestrzeni lat 2001-2015

5000
4294 4298 1175 4167 408

3806 3753 3708
4000 .I .I -I .I -I "R 32: 3359 3341 3361 3320 3272 3752

3000
2000

1000

2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

B Osoby niepetnosprawne w wieku 16 lat i wiecej

Osoby niepetnosprawne prawnie w wieku produkcyjnym

Zrodto: Opracowanie wlasne na podstawie: BAEL, daednioroczne, opracowanie Biura PethomocnikadRz
do Spraw Oséb Niepetnosprawnych na podstawie da@®dB, informacja o realizacji Karty Praw za 2013,
2014, 2015 rok.

Na rysunku czwartym zauvwsé mozna, ze w przecigu 15 lat liczebn@& oséb niepetno-
sprawnych d& znacznie zmalata. Kolejno dla osob niepetnospralviw wieku 16 lat i wj-
cej w 2001 roku byto 4,294 min, gav 2015 roku 3,252 min os6b. Podobna sytuacja miata
miejsce dla wieku produkcyjnego — spadek z 2,568 osidb (2001 rok) do 1,864 min oséb
(2015 rok). Uwag nalery zwrock, ze w tym okresie miaty miejsca liczne zmiany legigja
ne w obebie 0osob niepetnosprawnych. Dlatego faid,liczebné¢ osdb niepetnosprawnych
zmalata nie naley utazsamiad z sytuacy wytacznie o charakterze pozytywnym. Bowiem,
dokonano weryfikacji kryteribw, na podstawie ktdnyprzyznawane byly stopnie niepetno-
sprawndci. Giéwny nacisk zostat patony na osoby z orzeczonym lekkim stopniem niepet-
nosprawnéci. Powyzsza kontrola miata swoje odzwierciedlenie w spaliézebndci oséb
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niepetnosprawnych prawnie. Zwitaszcza osoby ceckusé lepszym stanem zdrowia utracity
status niepetnosprawnych (Waa, Watga 2007, s. 83-84).

Znajgc rozktad osob niepetnosprawnych wztmym przedziale czasu warto skbipwag
na ich wskanikach aktywnéci zawodowej (tabela 1).

Tabela 1. Wskaniki aktywno §ci ekonomicznej oséb niepetnosprawnych w wieku 184 i wiecej

Aktywni zawodowo w tys. Wspot. .
Lata Ogotem w tym: Biemi aktywndici . z\;\tlrsuk;?elzia be?rtgggcia
o razem pracujcy bezrobotni ranodone ZaV\E?/S)OWGJ *) ()
2002 4298 775 637 139 3523 18,0 14,8 17,9
2003 4175 690 574 116 3485 16,5 13,7 16,8
2004 4167 677 544 133 3490 16,2 13,1 19,6
2005 4085 663 535 128 3422 16,2 13,1 19,3
2006 3806 571 481 90 3235 15,0 12,6 15,8
2007 3753 566 494 73 3187 151 13,2 12,4
2008 3708 578 508 71 3130 15,6 13,7 12,3
2009 3506 552 485 67 2954 15,7 13,8 12,1
2010’ | 3359 566 485 81 2793 16,8 14,4 14,4
2011 3341 569 486 83 2773 17,0 14,5 14.6
2012 3361 585 495 91 2776 17,4 14,7 15,5
2013 3320 574 478 96 2746 17,3 14,4 16,9
2014 3272 569 484 85 2703 17,4 14,8 14,8
2015 3252 537 472 65 2715 16,5 14,5 12,3

" Od 2010 roku w wyniku doprecyzowania przez Gtéwnyad Statystyczny wiekowej populacji 0séb niepet-
nosprawnych olbtych Badaniem Aktywnéci Ekonomicznej Ludnéei (BAEL) dane statystyczne dotycpsob
niepetnosprawnych od 16 lat i ¢giej.

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie: BAEL, daadnioroczne, opracowanie Biura PetnomocnikadRz
do Spraw Os6b Niepetnosprawnych na podstawie da@dB, informacja o realizacji Karty Praw za 2013,
2014, 2015 rok.

W latach 2002-2015 nioa zaobserwowatendencje spadkaywe wszystkich katego-
riach rodzajowych przedstawionych w tabeli 1. Naggtnie naley tej sytuacji odbier&apo-
zytywnie. Spadek liczebsoi biernych zawodowo i niepetnosprawnych ogétemvigkazano
wyzej nie jest rownoznaczne z popeasytuacji oséb niepetnosprawnych. Niepakyj jest
fakt, iz wspoitczynnik aktywngci zawodowej ulegt zmniejszeniu z 18,0% (2002 rok)
16,5% (2015 rok). Stopa bezrobocia mime,spadta z 17,9% (2002 rok) na 12,3% (2015
rok) rowniez nie mae by rozpatrywana jako pozytywna sytuacja, a raczep jedzultat
znacznego obpenia liczebnéci niepetnosprawnych. Teze maze potwierdza niski wskat-
nik zatrudnienia oscylagy w granicach 12,6% (2006 rok) — 14,8% (2014 réQwysze
poswiadcza,ze zmiany legislacyjne spowodowaty mnigjsyptacalnéé w zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych dla pracodawcow.

W tabeli 2 przedstawiono aktywftoekonomiczg osob niepetnosprawnych.

158



Zeszyty Naukowe Polskiego Towarzystwa Ekonomicznegbelonej Gérze 2017, nr 6.

Tabela 2. Aktywnoé¢ ekonomiczna os6b niepetnosprawnych w wieku 16 latwiecej wedtug stopnia nie-
petnosprawndci w latach: 2005, 2013, 2014, 2015

Stopié niepetnosprawriei 2005 2013 2014 2015
Wspotczynnik aktywnéci zawodowej (%)
znaczny 4,2 4.8 4.4 4,7
umiarkowany 13,3 19,1 20,2 18,5
lekki 25,4 26,8 25,7 24,9
Wskaznik zatrudnienia (%)
znaczny 3,6 4,1 3,8 4,1
umiarkowany 11,0 16,2 17,5 16,5
lekki 20,0 21,7 21,5 21,4
Stopa bezrobocia (%)
znaczny - 14,4 17,1 14,0
umiarkowany 16,4 15,1 13,2 10,6
lekki 21,2 19,3 16,3 14,0

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie: BAEL, daadnioroczne, opracowanie Biura PetnomocnikadRz
do Spraw Os6b Niepetnosprawnych na podstawie da@®dB, informacja o realizacji Karty Praw za 2005,
2013, 2014 i 2015 rok.

Analizujgc osoby niepetnosprawne wedtug stopnia niepeinesprxi w latach
2005-2015 mgna zauway¢ korzystry zmiare. We wszystkich trzech stopniach niepetno-
sprawngci odnotowano spadek stopy bezrobocia. Ngygza poprawa dotyczyta stopnia
lekkiego — spadek o 7,2%. Rowaidla wszystkich grup rodzajowych wzrost wskik za-
trudnienia. W tym przypadku najwsgzej poprawie ulegt wskaik zatrudnienia dla stopnia
umiarkowanego — wzrost o 5,5%. Podobna sytuacj@méejsce w przypadku wspoétczynni-
ka aktywndci zawodowej. Analogicznie jak przy wskaku zatrudnienia najwszy wzrost
odnotowano dla stopnia umiarkowanego niepetnosprgoin— 5,2%. Dla poréwnania
w czwartym kwartale w 2015 roku wspotczynnik aktyéei zawodowej ludnéci Polski wy-
niost 74,8%. Wskanik zatrudnienia dla ludrici ogotem wynidst 52,6% (dla wieku produk-
cyjnego 69,5%). Z kolei ste@ezrobocia obliczono na 6,9%kKtywnaé... 2016, s. 25-30).

Majac na uwadze powgze, to aktywn@& ekonomiczp osoéb niepetnosprawnych
w rozpatrywanym okresie nalgpuzna za ulegajca poprawie.

Podsumowanie

Przeprowadzona analiza wskazuie, w badanym okresie wygtuje stosunkowo niski
poziom aktywnéci zawodowej 0sOb niepetnosprawnych oraz relatywmigsoki poziom
bierncici zawodowej. W poréwnaniu z ludémg kraju ogotem jest to wynik niezadowalaj
cy. Nalery podkrali¢, iz nadal do czynnikow hamagych aktywné¢ zawodovy zaliczagy sie
uregulowania prawne i instytucjonalne rynku praPgnadto, na obegnsytuac{ znaczny
wptyw majp przemiany struktury demograficznej ludob Polski,
a take starzenie gispoteczéstwa. Powysze przeprowadzone analizy pozwalajysurgé
odpowied na postawione pytanie badawcze. Bowiem sytuagmapata s¢ w odniesieniu
do lat wczéniejszych, jednak naty poczynt dalsze starania, aby zackt pracodawcéw do
zatrudniania niepetnosprawnych. Naleowniez uprasci¢ skomplikowane procedury admini-
stracyjne przy ubieganiueso rekompensaty, a tal przy ich obstudze po stronie jednostek
publicznych (PCPR, MOPS, MOPR, OPS, UM). Kodejmazng kwesth jest wzmocnienie
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dziataa Paastwa na rzecz zwkszenia poziomu wyksztatceniagndd niepetnosprawnych (np.
program Aktywny Samogzl). Poszukiwanie rozwzan mogcych obgé pomog niepetno-
sprawnych wieloaspektowo jest nietatwym wyzwanidednake, wzmagaj sie z nim inne
kraje, rownie wysokorozwingte (Transforming..2003).
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